
UFCW Local 663 እና ጥራት ያለው የአሳማ ሥጋ ማቀነባበሪያ (QPP) በኦስቲን ፣ ኤም.ኤን 
2025 ተተኪ CBA - ህብረት የኢኮኖሚ ፕሮፖዛል 

UNION 8 - ጁላይ 1, 2025 - 5PM 
 

የሚከተሉት ሀሳቦች ከተዘረዘሩት በተጨማሪ ናቸው። UNION 7 - ጁላይ 1, 2025 - 3 ፒኤም 
 
 
ደሞዝ 
 
ህብረት ኢኮኖሚ 1A በውሉ ውስጥ በየአመቱ የመሠረት መጠን ይጨምሩ፡- 
 
ዓመት 1 - $ 4.00 
ዓመት 2 - $ 1.00 
ዓመት 3 - $ 1.00 
 
ህብረት ኢኮኖሚ 1B የደመወዝ ደረጃዎችን አሻሽል 
 
1ኛ ክፍል + 0.15 ዶላር 
2ኛ ክፍል + 0.30 ዶላር 
3ኛ ክፍል + 0.55 ዶላር 
4ኛ ክፍል + 0.90 ዶላር 
5ኛ ክፍል + 1.20 ዶላር 
6ኛ ክፍል + 1.55 ዶላር 
7ኛ ክፍል + 1.75 ዶላር 
 
 
የጤና እንክብካቤ 
 
ህብረት ኢኮኖሚ 2A የሰራተኛውን ፕሪሚየም መጠን በ2025 መጠን አግድ 
 
ህብረት ኢኮኖሚ 2B የጤና ጥቅሞችን ያሻሽሉ 

● አመታዊ የጥርስ እና የአጥንት ህክምና ከፍተኛውን ይጨምሩ 
● ራዕይን አሻሽል - ከኪስ ወጪዎች ዝቅተኛ 
● የህይወት ኢንሹራንስ ጥቅማ ጥቅሞችን ይጨምሩ 

 
VACATION 
 
ህብረት ኢኮኖሚ 3A የእረፍት ጊዜ ርዝመት 
 
1 አመት  2 ሳምንታት (ምንም ለውጥ የለም) 
6 ዓመታት 3 ሳምንታት 
12 ዓመታት 4 ሳምንታት 
17 ዓመታት 5 ሳምንታት 
22 ዓመታት 6 ሳምንታት 
 
በየ 5 ዓመቱ 1 ተጨማሪ ሳምንት 
 
ህብረቱ በሂደቱ ወቅት ሃሳቦቹን የመጨመር ፣ የመሰረዝ ፣ የመቀየር ፣ የመቀየር ወይም የመቀየር መብቱ የተጠበቀ ነው። ድርድሮች. 
ማህበሩ ለኩባንያው ሀሳብ አጸፋዊ ሀሳቦችን የማቅረብ መብቱ የተጠበቀ ነው። በተዋዋይ ወገኖች መካከል ያሉ ሁሉም የግምታዊ 

ስምምነቶች ለማፅደቅ ተገዢ ናቸው። 
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ዩኒየን ኢኮኖሚክስ 3 ቢ ሮሌቨር  
ሰራተኞች ለቀጣዩ አመት የ2 ሳምንታት እረፍት እንዲወስዱ ይፈቀድላቸዋል 
 
 
በዓላት 
 
ህብረት ኢኮኖሚ 4A ማርቲን ሉተር ኪንግን ጨምር  
 
ህብረት ኢኮኖሚ 4B ሰኔን ጨምር 
 
 
የታመመ እና ደህንነቱ የተጠበቀ ጊዜ 
 
ህብረት ኢኮኖሚ 5  
 
ኩባንያው በዓመት 48 ሰአታት የፊት ጭነት እስከ 80 ሰአታት ይፈቀዳል። 
 
 
401(ኪ) 
 
ህብረት ኢኮኖሚ 6 
 
አመት የሰራተኛ አስተዋፅኦ የኩባንያ ግጥሚያ 
1 2000 ዶላር   2000 ዶላር  (ምንም ለውጥ የለም) 
5 2500 ዶላር   2500 ዶላር  (ምንም ለውጥ የለም) 
10 3000 ዶላር   3000 ዶላር  (ምንም ለውጥ የለም) 
15 3250 ዶላር   3250 ዶላር 
20 3500 ዶላር   3500 ዶላር  (ምንም ለውጥ የለም) 
30+    100% 
 
 
ዋና መጋቢዎች 
 
ህብረት ኢኮኖሚ 7 
 
አዲስ፡ ኩባንያው የዚህን ስምምነት የደህንነት ስራዎችን እና ቅሬታዎችን ማስተናገድን ጨምሮ የስራ ተግባራቸው 
አስተዳደር ካላቸው የኩባንያው ሰራተኞች መካከል በተቋሙ ውስጥ ያሉትን ሁሉንም ፈረቃዎች ለመሸፈን በህብረቱ 
የሚሾሙትን ሁለት (2) ዋና አስተዳዳሪዎች ለማካካስ ተስማምቷል።  
 
 
 
የአሰልጣኝ ክፍያ 

ህብረቱ በሂደቱ ወቅት ሃሳቦቹን የመጨመር ፣ የመሰረዝ ፣ የመቀየር ፣ የመቀየር ወይም የመቀየር መብቱ የተጠበቀ ነው። ድርድሮች. 
ማህበሩ ለኩባንያው ሀሳብ አጸፋዊ ሀሳቦችን የማቅረብ መብቱ የተጠበቀ ነው። በተዋዋይ ወገኖች መካከል ያሉ ሁሉም የግምታዊ 

ስምምነቶች ለማፅደቅ ተገዢ ናቸው። 
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ህብረት ኢኮኖሚ 8 
 
ሌሎች ሰራተኞችን ለማሰልጠን የታቀዱ ሰራተኞች በሰዓት 1.50 ዶላር ተጨማሪ በፈረቃ ላይ ለተሰሩ ሰአታት 
ይቀበላሉ 
 
 
ትርፍ መጋራት 
 
ህብረት ኢኮኖሚ 9 
 
ሰራተኞች እንዴት ማዋቀር እንደሚችሉ ለመወያየት ክፍት የሆነ የአመቱ መጨረሻ የትርፍ መጋራት ጉርሻ ያገኛሉ 
 
 
ሌላ 
 
ህብረት ኢኮኖሚ 10 
 

A. የምግብ ትኬት ከ 6 ዶላር ወደ 8 ዶላር ጨምሯል (የካፊቴሪያ ምግቦችን ዋጋ ለመጨመር)  
B. የስጋ ሽያጭ - ለሰራተኞች በቅናሽ ዋጋ ሥጋ የመግዛት ችሎታ 
C. አንቀጽ 17፣ ክፍል 5 (ሠ) የቋሚ ሥራ ባለቤት ከ4 ሰአታት በላይ ከስራ ሲባረር እና ስራቸው ሲሞላ በሰአት 

ከ0.50 ወደ 1.50 ዶላር ይጨምራል። 
D. ዕረፍት እና በዓላት - ሰራተኞቻቸው በመደበኛ መርሃ ግብሮች ውስጥ በተመሳሳይ ሰዓት ይከፈላሉ (ለምሳሌ ለ 

10 ሰዓታት በመደበኛነት የታቀዱ ሰራተኞች ለ 10 ሰዓታት ይከፈላሉ) 
E. ጥገና - የማስነሻ አበል ወደ $250 ይጨምሩ 

ህብረቱ በሂደቱ ወቅት ሃሳቦቹን የመጨመር ፣ የመሰረዝ ፣ የመቀየር ፣ የመቀየር ወይም የመቀየር መብቱ የተጠበቀ ነው። ድርድሮች. 
ማህበሩ ለኩባንያው ሀሳብ አጸፋዊ ሀሳቦችን የማቅረብ መብቱ የተጠበቀ ነው። በተዋዋይ ወገኖች መካከል ያሉ ሁሉም የግምታዊ 

ስምምነቶች ለማፅደቅ ተገዢ ናቸው። 


